1. DATE DESPRE PROGRAM

FISA DISCIPLINEI
ANUL UNIVERSITAR

2025-2026

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea

ASISTENTA MEDICALA

1.3 Departamentul 1
1.4 Domeniul de studii SANATATE
1.5 Ciclul de studii® LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea

ASISTENTA MEDICALA GENERALA

2. DATE DESPRE DISCIPLINA

2.1 Denumirea disciplinei

NURSING GENERAL

2.2. Codul disciplinei

AM1210

2.3 Titularul activitatilor de curs

Cotoi Bogdan Virgil

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Burtea Elena — Daniela, llie- Calita Mihaela, Marin Mihaela

2.5.Gradul didactic

Conf.univ.Dr., Sef lucrari, Asist.univ.

2.6.Incadrarea (norma de bazi/asociat) Norma de baza/asociat

2.7. Anul de studiu | 2.8. Semestrul | 2.9. Tipul disciplinei DS | 2.10. Regimul disciplinei DOB
(continut)? (obligativitate)®

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 7 3.2 din care: curs 3 3.3 seminar/laborator 4

3.4 Total ore din planul de invataméant 98 3.5 din care: curs 42 | 3.6 seminar/laborator 56

3.7 Examinari 4

3.8 Total ore studiu individual 48

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14

Tutoriat

Alte activitati...consultatii, cercuri studentesti 4

3.9 Total ore pe semestru 150

(1 credit=30 ore)

3.10 Numarul de credite 5

4. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Cunoasterea notiunilor generale de anatomie si fiziologie umana.

4.2 de competente Competente generale dobandite in invatamantul preuniversitar: comunicare orala si scrisa, lucru

individual si in echipd, utilizarea de bazi a calculatorului, gandire logica si capacitatea de
integrare a informatiilor noi

5. CONDITII (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

-Sala de curs cu mijloace de proiectare
cursului - Programarea examenului final este stabilita de titular de comun acord cu studentii

5.2. de desfasurare a

Sala de lucrari practice unde studentii efectueaza, sub supraveghere, tehnici de ingrijire de

seminarului/laboratorului bazd fard risc pentru sigurantd. Respectarea regulilor de protectia muncii si purtarea

echipamentului sunt obligatorii. Telefoanele se inchid/silentiaza, iar inregistrarile nu sunt
permise. Participarea la toate lucrarile este obligatorie pentru accesul la examen.

6. COMPETENTELE SPECIFICE ACUMULATE®"




C1. Notiuni teoretice
o intelegerea conceptului de sanitate ca echilibru bio-psiho-social si aplicarea principiilor de baza
o Cunoasterea nevoilor fundamentale ale pacientului si @ modului de asigurare a ingrijirilor de baza.
e Familiarizarea cu procesul nursing: culegerea datelor, planificarea si aplicarea interventiilor
simple, evaluarea efectelor.
C2. Abilitati practice
e Efectuarea, sub supraveghere, a tehnicilor de baza in ingrijirea pacientului (masurarea
tensiunii arteriale, pozitionari, mobilizare usoara, igiena, administrarea medicamentelor la
nivel cutanat/mucoase).
e Respectarea regulilor de siguranta si protectia muncii in laborator.
C3. Formare profesionala si colaborare
e Participarea activa la activitatile didactice si laboratoare.
e Lucrul in echipd si comunicarea eficientd cu colegii.
intelegerea nursingului ca disciplini centrat pe ingrijirea pacientului in contextul
colaborarii interdisciplinare.

COMPETENTE PROFESIONALE

CT1. Autonomie si dezvoltare profesionala

Dobandirea cunostintelor de baza in nursing, respectarea drepturilor legale si etice ale pacientului,
aplicarea procesului nursing si dezvoltarea capacititii de invatare individuala si continua.

CT2. Interactiune sociala si colaborare

Respect pentru viata si diversitate, compasiune fatd de pacient, dezvoltarea abilitatilor de comunicare
si de lucru in echipa.

COMPETENTE
TRANSVERSALE

7.1 OBIECTIVELE DISCIPLINEI

Obiectivul general al disciplinei Intelegerea individului uman din perspectiva nevoilor fundamentale si aplicarea
acestor cunostinte in ingrijirile generale, ca un tot bio-psiho-social.
Obiectivele specifice La sfarsitul cursurilor studentii vor fi capabili:

- sd stie ce este nursingul, originea acestuia si modul in care se
organizeaza aceastd activitate in prezent, atat pe plan national cat si
international

- sd inteleagd pe baza céror principii se desfigoara nursingul si care este
legislatia si codul etic care reglementeaza profesia

- sa stie care sunt cele 14 nevoi fundamentale ale fiintei umane si
manifestarile de independenta ale acestora

- sd cunoascd cele mai importante cauze de dependenta ale nevoilor
fundamentale si interventia de nursing general adecvata fiecarei situatii
in parte

- sadefineasca procesul nursing si etapele acestuia

- sd identifice dependentele apdrute in diagnosticul de nursing si sa
planifice interventiile, explicand stiintific motivul pentru care intervin

- sd cunoascd cele mai importante aspecte de nursing general
caracteristice diferitelor perioade ale vietii

- sa-si insuseasca tehnicile de recoltare ale probelor biologice si tehnicile
de ingrijire ale bolnavului, indiferent de afectiunea acestuia (ingrijiri
bazale)

7.2 REZULTATELE INVATARII

Cunostinte
Studentul/absolventul recunoaste, identifica, descrie si sumarizeaza etapele si componentele planului de Tngrijire, Tn
limita competentelor si a rolului propriu si delegat.

Aptitudini
Studentul/absolventul demonstreaza aplicarea corecta a etapelor si componentelor planului de Ingrijire, conform
nivelului de instruire si integrarea ulterioard a acestora in timpul interactiunii directe cu pacientul.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul dezvoltd, proiecteaza si implementeaza etapele si componentele planului de ingrijire, cu asumarea
responsabilititii privind planificarea, organizarea, evaluarea si furnizarea serviciilor medicale precum si a tuturor actelor
si tehnicilor practicate




8. CONTINUTURI

entitdti patologice)
Nevoia de a invata pentru a pastra sanatatea. (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza
aceasta nevoie; entitdti patologice)

8.1 Curs (unititi de continut) ?rré
Profesiunea de nursing — viziune obiectiva (definitiile nursing ;concepte de baza ale practicii nursing) 3
Nursingul ca stiintd medicald a ingrijirilor (istoria nursingului; functiile nursingului)

Notiuni de eticd 1n practica nursing (codul de etica nursing; jurisdictie si etica medicald)

Sistemul ngrijirilor medicale (O.M.S; programul ,nursingul in actiune”. Recomandari ale Conferintei Europene de
Nursing. Declaratia de la Alma Ata.)

Nevoile umane — baza a activitatii nursing; teoria lui Abraham Maslow. Conceptul Virginiei Henderson privind 3
nevoile umane.

Satisfacerea nevoilor fundamentale: independenta, dependenta si specificul ei pe grupe de varsta. Clasificarea
nivelelor de dependenta si sursele de dificultate.

Nevoia de a respira (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta nevoie; entitati 3
patologice).

Nevoia de a avea o circulatie adecvata (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza
aceasta nevoie; entitdti patologice).

Resuscitarea cardio-pulmonara si aspect specific ale acesteia pe grupe de varsta 3
Nevoia de a manca (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta nevoie; entitéti 3
patologice).

Nevoia de a elimina (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta nevoie; entitati 6
patologice): eliminarea fecalelor, urinei, diaforeza, sangele menstrual, eliminari vaginale inadecvate, sputa,
eliminari patologice

Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si 3
aparatelor ce realizeaza aceasta nevoie; entitati patologice).

Nevoia de miscare si mentinere a posturii (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza 3
aceasta nevoie; entitdti patologice

Nevoia de a dormi si a se odihni (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta 3
nevoie; entitati patologice).

Nevoia de a mentine corpul curat (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta
nevoie; entitdti patologice).

Nevoia de a se Tmbraca si a se dezbraca (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza 3
aceasta nevoie; entitdti patologice).

Nevoia de a comunica (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeazd aceastd nevoie;
entitati patologice).

Nevoia de a evita pericolele (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceasta nevoie;
entitdti patologice).

Nevoia de a actiona conform propriilor valori si credinte (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor 3
ce realizeazd aceastd nevoie; entitdti patologice).

Nevoia de a fi util, ocupat, de a se realiza (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza
aceastd nevoie; entitdti patologice).

Nevoia de a se recrea. (notiuni de anatomia si fiziologia sistemelor si aparatelor ce realizeaza aceastd nevoie; 6

BIBLIOGRAFIE

1. Titirca L., Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzdtoare nevoilor
fundamentale. Editura Medicald, 2022—2025.

2. Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical, 2022-2024.

3. Potter, P. A, Perry, A. G., Stockert, P. A., Hall, A. — Elsevier, 2022 — Fundamentals of
Nursing.

4. Peate, I. — Elsevier, 2022 — Learning to Care.




8.2 Lucrari practice (subiecte/teme)

1. Sarcinile de serviciu ale nursei. Locul de muncd al nursei. Circuitele functionale in unitatile sanitare. 4
Regulamentul de ordine interioara in sectorul sanitar.

2. Odihna pasiva; patul bolnavului. Pozitiile si miscarile bolnavului la pat. Ingrijirile bolnavului la pat. Transportul 4
bolnavului; indicatii $i modalitati.

pulsului. Oscilometria.

3. Metode de dezinfectie si dezinsectie. Asepsia si antisepsia. Metode de sterilizare. 4
4. Examen obiectiv pe aparate si sisteme. Supravegherea bolnavului; foaia de observatie 4
5. Supravegherea bolnavului; foaia de temperatura. 4
6. F.O. — respiratie. Exercitii respiratorii. Spirometria. Tehnici de mentinere a cailor respiratorii libere. 4
Oxigenoterapia

7. F.O. — circulatie. Masurarea tensiunii arteriale. Efectuarea EKG. Teste de provocare ischemica. Masurarea 4

alimentare. Rehidratarea organismului.

8. Resuscitarea cardio-respiratorie. 4
9. F.O —monitorizarea temperaturii. Ingrijiri generale pentru mentinerea temperaturii adecvate. 4
10. F.O — eliminare. Monitorizare diureza, scaune, varsaturi, expectoratie. Interventii pentru mobilizarea secretiilor 4
traheo-bronsice. Ingrijiri generale privind nevoia de a elimina.

11. Ingrijiri generale privind nevoia de a manca §i a bea. Alimentatia bolnavului;principii generale. Regimuri 4

12. Ingrijiri generale privind miscarea. Ingrijiri generale pentru nevoia de a evita pericolele.Ingrijiri generale 4
privind asigurarea conditiilor de somn si odihna.

13. Ingrijiri generale privind igiena personala. 4
Ingrijiri generale privind imbracarea bolnavilor. Cum se asigura o lenjerie si o imbracaminte adecvate.

14. Ingrijiri generale pentru nevoia de a actiona conform propriilor valori si de a fi util. Ingrijiri generale pentru 4
nevoia de a se recrea si a invita pentru a-si pastra sanatatea. Tehnici de comunicare

BIBLIOGRAFIE
1.

2.
3.

Titirca L., Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzdtoare nevoilor fundamentale.
Editura Medicala, 2022-2025.

Titirca, L.Nursing general, Editura Medicala, 2021-2024.

Brunner & Suddarth, Tratat de nursing medical-chirurgical, Editura Medicala, 2020-2024.

9. COROBORAREA CONTINUTURILOR DISCIPLINEI CU ASTEPTARILE REPREZENTANTILOR
COMUNITATII EPISTEMICE, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI

Disciplina de nursing general zideste temelia pe care se ridica activitatea de nursing special pe care studentul si-o
va desavarsi in urmatorii ani de studiu si o va practica de-a lungul vietii, oriunde in lume. Nursingul general include
activitatea asistentului medical din Romania dar este mult mai cuprinzator decat activitatea acestuia, oferind
autonomie si competente extinse care sunt in concordanta cu orice curicula de nursing, cel putin la nivel european.

10. REPERE METODOLOGICE

Tehnici de predare / invatare, materiale, resurse: metode clasice si metode moderne, prezentari ppt,
filme, white-board, flipchart, serious-games, utilizarea mulajelor, planselor, manechinelor, soft de
simulare. Disciplina beneficiaza de un laborator de invatare simulata a nursingului. Resurse: carti de

Forme de specialitate editate de catre cadrele didactice ale disciplinei pe care studentii le pot procura de la
activitate disciplina, biblioteca universitatii cu manualele si revistele indicate in bibliografie, surse pe internet —

computere in sala de demonstratii a facultatii si la biblioteca universitatii, serious-games la dispozitia
studentilor oferite de un grant international coordonat de catre disciplina, material didactic european
(tradus in limba romana) oferit de doua granturi europene coordonate de catre disciplina.




Se folosesc urmatoarele metode combinate: prelegerea, expunerea interactiva, conversatia

Curs examinatoare, analiza, sinteza, compararea, generalizarea, invditarea interactivi si feedback,

explicarea problemelor semnalate de studenti, prezentarea cu mijloace audio-vizuale.

Lucrari practice

Se folosesc urmatoarele metode combinate: metoda exercitiului, conversatia-dezbatere, utilizarea
manechinelor gi softurilor de simulare.

Studiu Observatia, studiul de caz, lucrul cu manualul si documentarea realizatd inaintea fiecarui curs si a
individual fiecarei lucrari practice.

11. PROGRAM DE RECUPERARE

Nr. absente
care se pot | Locul desfasuririi Perioada Responsabil Programarea temelor
Recuperari recupera
absente Ultimele 2 Indrumatorul de .
S : . Conform orarului de la
Sediul disciplinei saptamani ale grupa/titular A
3 - e disciplina
semestrului disciplina
Program .o.le 2 Toate cadrele .
consultatii/ ore/saptama T S Tema din saptamana
o Sediul disciplinei Saptamanal didactice/titular -
cerc stiintific na/cadru disciplind respectiva
studentesc didactic p
Program 2
pentru ore/saptama S Ultimele 2 Tpate c adr'e le In functie de necesitatile
.. Sediul disciplinei - didactice/titular .
studentii slab na/cadru saptamani NN studentilor
e S disciplina
pregatiti didactic

12. EVALUARE

Tip de activitate

Forme de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

Evaluare formativa prin sondaj Examen (scris)/

Curs n timpul semestrului . e 40%
DN . sistem grila
Sumativa in timpul examenului
Formativa prin sondaj in timpul
semestrului
Lucriri practice Periodica in timpul semestrului, Examen scris/sistem grila 30%
Sumativa 1n 1n ultima sdptdmana
a semestrului
Verificari periodice 20%
Evaluarea activititii individuale 10%

Standard minim de performanta
eCunoasterea terminologiei anatomice
*Recunoasterea elementelor anatomice care alcdtuiesc corpul uman si a relatiilor dintre ele

minim 50% la fiecare
componenta a evaludrii

13. PROGRAME DE ORIENTARE SI CONSILIERE PROFESIONALA

Programe de orientare si consiliere profesionali (2 ore/luni)

Programare ore Locul desfiasuririi Responsabil

A treia vineri din lund Sediul disciplinei Titular disciplinad

Data avizarii in departament:

Sef de departament, Coordonator program de studii, Responsabil disciplina,
Prof.univ.Dr. Radu Lucretiu Prof.univ.Dr. Albulescu Dana Conf. Univ. Dr. Cotoi Bogdan
Maria
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