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FIŞA  DISCIPLINEI 

ANUL UNIVERSITAR 

2024- 2025 

 

1. DATE DESPRE PROGRAM 
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA 
1.2 Facultatea  ASISTENŢĂ MEDICALĂ 
1.3 Departamentul 2 
1.4 Domeniul de studii SĂNĂTATE 
1.5 Ciclul de studii1 LICENŢĂ 
1.6 Programul de studii/Calificarea ASISTENȚĂ MEDICALĂ GENERALĂ 

2. DATE DESPRE DISCIPLINĂ 
2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE VARĂ 
2.2. Codul disciplinei  AM3211 
2.3 Titularul activităţilor de curs Conf. Univ. dr. Cristian SILOŞI 
2.4 Titularul activităţilor de seminar Sef. Lucr. Dr. Emil-Tiberius TRAŞCĂ 

Sef. Lucr. Dr. Eugen GEORGESCU 
Sef. Lucr. Dr. Irina CĂLUIANU 
As. Univ. Dr. Dumitru RĂDULESCU 

2.5.Gradul didactic   Conf. Univ. dr., Şef lucrări, As. Univ 
2.6.Încadrarea (norma de bază/asociat)  Norma de baza 
2.7. Anul de studiu 

 
III 2.8. Semestrul 

 
II 2.9. Tipul disciplinei 

(conţinut)2) 
DS 2.10. Regimul disciplinei  

(obligativitate)3) 
DI 

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână  40 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/laborator 40 
3.4 Total ore din planul de învăţământ  160 din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/laborator 160 
Distribuţia fondului de timp ore  
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri  
Tutoriat  
Examinări  
Alte activităţi...consultaţii, cercuri studentesti  
3.7 Total ore studiu individual -  
3.9 Total ore pe semestru 160 
3.10 Numărul de credite4) 2 

4. PRECONDIŢII (acolo unde este cazul) 
4.1 de curriculum  Studenţii trebuie să aibă cunoştinţe solide de anatomie, fiziologie, semiologie medicală si 

chirurgicală, nursing general 
4.2 de competenţe Dobândirea abilităţilor de evaluare şi monitorizare a pacientului chirurgical, precum şi a 

tehnicilor practice de interventii 

5. CONDIŢII (acolo unde este cazul) 
5.1. de desfăşurare a 
cursului 

- 

5.2. de desfăşurare a 
seminarului/laboratorului 

  - Unitatea spitalicească de chirurgie (ex.: Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă 
Craiova, Spitalul Filantropia etc.) 
  - Studenţii vor aplica la stagiul practic noţiunile predate la cursurile din timpul anului 
universitar. 
  - Se impune obligativitatea cunoaşterii noţiunilor predate anterior. 
  - Stagiile practice vor fi interactive, cu implicarea directă a studentului, care are 
obligaţia să răspundă şi să execute practic ceea ce i se solicită de către cadrul didactic (ex.: 
evaluarea posturii, somatometrie, tehnici de îngrijire chirurgicală, comunicare eficientă cu 
pacientul). 
  - Respectarea regulilor de protecţia muncii şi a conducerii în incinta spitalului. 
  - Folosirea echipamentului specific (halat, mănuşi etc.). 
  - Cunoaşterea temei de stagiu şi a modului de lucru pentru lucrarea ce urmează a fi 
efectuată. 
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  - În timpul stagiului, studenţii vor închide telefoanele mobile sau le vor seta pe modul 
silenţios şi le vor depozita. 
  - Nu se tolerează înregistrarea, fotografierea şi efectuarea de convorbiri 
telefonice/SMS în timpul stagiului. 

 
6. COMPETENŢELE SPECIFICE ACUMULATE6)7) 
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C1 - Să identifice starea de boală și să stabilească diagnosticul corect al afecțiunilor la pacienții din secția de 
chirurgie generală, folosind evaluarea clinică și paraclinică specifică. 
C2 – Să abordeze problemele clinice din perspectiva specificităților intervențiilor în chirurgia generală, integrând 
aspectele preoperatorii, intraoperatorii și postoperatorii, ținând cont de condițiile socio-economice și culturale ale 
pacientului. 
C3 – Să inițieze și să deruleze activități de cercetare și formare aplicată în domeniul intervențiilor chirurgicale 
generale, analizând cazuri clinice și aplicând protocoale standardizate. 
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C4. Autonomie şi responsabilitate 
 Demonstrarea inițiativei și a responsabilității în gestionarea situațiilor clinice din secția de chirurgie 

generală; 
 Respectarea normelor de protecție a pacientului și a regulilor interne de funcționare în mediul 

spitalicesc. 
 
C5. Interacţiune socială; 

 Comunicarea eficientă cu pacienții, colegii și superiorii, promovând colaborarea interdisciplinară; 
 Respectul pentru diversitatea culturală și socială în contextul specific al chirurgiei generale.  

 
C6. Dezvoltare personală şi profesională 

 Adaptarea la noile tehnici și tehnologii din chirurgia generală; 
 Angajamentul în învățarea continuă și utilizarea eficientă a resurselor informaționale pentru 

îmbunătățirea performanței clinice. 

7. OBIECTIVELE DISCIPLINEI (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al disciplinei  • Dobândirea cunoștințelor și a abilităților practice esențiale pentru îngrijirea 

pacientului din secția de chirurgie generală, de la evaluarea preoperatorie până 
la monitorizarea postoperatorie. 
• Familiarizarea cu protocoalele și tehnicile specifice intervențiilor chirurgicale 
generale, asigurând o abordare integrată în cadrul echipei medicale. 
 

7.2 Obiectivele specifice  Pentru a evidenția atât abilitățile teoretice, cât și pe cele practice 
esențiale în cadrul secției de chirurgie generală, obiectivele specifice se 
împart în două categorii complementare: 

A. Aptitudini Cognitive 

1. Realizarea anamnezei și examenului obiectiv: 
o Colectarea sistematică a istoricului medical și identificarea 

semnelor clinice specifice pacienților din secția de chirurgie 
generală. 

o Interpretarea datelor obținute pentru formularea unui 
diagnostic de nursing corect. 

2. Stabilirea diagnosticului de nursing și identificarea nevoilor de 
îngrijire: 

o Integrarea informațiilor din anamneză și examenul fizic 
pentru a formula diagnostice de nursing fundamentate. 

o Aplicarea algoritmilor și a protocoalelor specifice 
intervențiilor chirurgicale generale. 

3. Analiza evoluției clinice în perioada postoperatorie: 
o Evaluarea continuă a parametrilor clinici (semne vitale, 

aspectul plăgilor, etc.) și interpretarea modificărilor acestora. 
o Identificarea timpurie a complicațiilor postoperatorii și 

formularea de propuneri de intervenție. 
4. Integrarea cunoștințelor teoretice cu situațiile clinice practice: 
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o Aplicarea principiilor de igienă, antisepsie și gestionare a 
riscurilor în mediul clinic. 

o Dezvoltarea gândirii critice pentru evaluarea și optimizarea 
intervențiilor de nursing în contextul chirurgiei generale. 

B. Deprinderi Practice 

1. Exercițiu practic al anamnezei și examenului obiectiv: 
o Realizarea tehnicilor de inspecție, palpare, percuție și 

auscultație adaptate pacienților ce urmează să fie interveniți 
chirurgical. 

o Documentarea corectă a datelor clinice și completarea foilor 
de observație. 

2. Pregătirea preoperatorie și consilierea pacientului: 
o Aplicarea protocoalelor de igienă, antisepsie și sterilizare 

pentru reducerea riscului de infecții. 
o Instruirea și consilierea pacientului privind comportamentul 

preoperator, inclusiv gestionarea anxietății. 
3. Asistența activă în sala de operație: 

o Participarea la intervenții chirurgicale prin gestionarea 
instrumentarului și aplicarea normelor de siguranță. 

o Colaborarea eficientă cu chirurgii, anesteziștii și ceilalți 
membri ai echipei medicale în sala de operație. 

4. Monitorizarea și intervenția postoperatorie: 
o Efectuarea monitorizării continue a parametrilor clinici și 

aplicarea tehnicilor de administrare a tratamentelor (injecții, 
perfuzii, pansamente). 

o Intervenția rapidă în situații de urgență, conform protocoalelor 
de gestionare a complicațiilor postoperatorii. 

5. Documentarea și evaluarea intervențiilor clinice: 
o Redactarea rapoartelor de caz și completarea documentației 

clinice aferente fiecărei etape a îngrijirii. 
o Participarea la sesiuni de feedback și analiză critică a 

intervențiilor pentru îmbunătățirea continuă a practicii clinice. 

 

8. CONŢINUTURI 

8.2  Lucrări practice (subiecte/teme)   
Nr. 
ore 

1. Prezentarea normelor tehnice de lucru şi de protecţie în secţia de chirurgie generală. 8 
2. Exerciţii de evaluare clinică (anamneză şi examen obiectiv) adaptate pacienţilor chirurgicali. 8 
3. Stabilirea diagnosticului de nursing şi identificarea nevoilor de îngrijire. 8 
4. Pregătirea preoperatorie a pacientului: evaluare, consiliere şi instruire. 8 
5. Aplicarea tehnicilor de igienă şi antisepsie pentru prevenirea infecţiilor. 8 
6. Pregătirea şi utilizarea instrumentarului în sala de operaţie. 8 
7. Participarea activă la intervenţii chirurgicale sub supraveghere. 8 
8. Monitorizarea postoperatorie a pacientului şi evaluarea parametrilor clinici. 8 
9. Aplicarea tehnicilor de administrare a tratamentelor (injecţii, perfuzii etc.). 8 
10. Tehnici de pansament şi schimbarea pansamentelor la plăgile chirurgicale. 8 
11. Gestionarea drenajelor chirurgicale şi monitorizarea funcţionării acestora. 8 
12. Simularea situaţiilor de urgenţă în sala de operaţie şi intervenţia rapidă. 8 
13. Aplicarea protocoalelor de siguranţă şi respectarea normelor de protecţie în sala de operaţie. 8 
14. Completarea şi analiza fişei de observaţie clinică pentru documentarea intervenţiilor. 8 
15. Evaluarea evoluţiei clinice în perioada postoperatorie şi identificarea complicaţiilor. 8 
16. Prezentarea şi analiza cazurilor clinice pentru dezvoltarea gândirii critice. 8 
17. Exerciţii de comunicare şi colaborare în cadrul echipei medicale. 8 
18. Utilizarea echipamentelor de monitorizare a semnelor vitale şi a altor parametri clinici. 8 
19. Redactarea documentaţiei clinice şi completarea rapoartelor de intervenţie. 8 
20. Sesiuni de feedback şi evaluare formativă pentru îmbunătăţirea continuă a practicii. 8 
TOTAL 160 
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BIBLIOGRAFIE 
1. G.Ianoşi – Nursing Chirurgical - Editura Medicala Universitara - Craiova, 2013 
2. I. Popescu sub red. – Tratat de chirurgie generală vol IX (I+II), Ed. Academiei Române, București, 2009 
3. Nicolae Angelescu,Petre Andronescu - Chirurgie Generală, Ed.Medicală București,2000 
4. Schwartz – Principiile Chirurgiei, Ed. Teora, 2007 
5. Prişcu.Al. - Chirurgia Vol.I și II -Editura Didactică Şi Pedagogică, Bucureşti,1992,1994 
6. F. Ghelase, D. Mercuţ – Chirurgie propedeutica şi tehnici de bază, Editura SITECH, Craiova 2012 
7. Brunner&Suddarth’s – Textbook of Medical-Surgical Nursing Volumul 1 and 2 12-th edition 
8. Mozes, C. (2016). Tehnica îngrijirii bolnavului (Cartea asistentului medical) (Ediția a VII-a). București: 

Editura Medicală. 

 

9. COROBORAREA CONŢINUTURILOR DISCIPLINEI CU AŞTEPTĂRILE REPREZENTANŢILOR 
COMUNITĂŢII EPISTEMICE, ASOCIAŢIILOR PROFESIONALE ŞI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN 
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI 

 Reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatorilor din domeniul chirurgical: 
o Cunoştinţele, deprinderile practice şi atitudinile dobândite la această disciplină constituie fundamentul 

pentru programele de intervenţii şi reabilitare în contextul chirurgiei, facilitând integrarea eficientă în 
echipa medicală şi asigurând calitatea îngrijirilor pre, intra şi postoperatorii. 

1100..  REPERE METODOLOGICE 

Forme de activitate 
Tehnici de predare / învăţare, materiale, resurse: expunere, curs interactiv, lucru în grup, 
învăţare prin probleme/proiecte etc 

Curs  
Lucrari practice aplicaţii practice, problematizare, activitate individuală şi în echipă 
Studiu individual 160 ore de practică conform planului învăţământ; 2 ore examen 

  
  
  
  
  

1111. EVALUARE  
Forma de 
activitate 

Evaluare scris/oral 
 

Procent din nota finală 

 Formativă Periodică Sumativă  
Examen   colocviu 80% 
Prezenţa    20% 

Data avizării în departament:  septembrie 2024 
       
Director de departament, 
Conf.Univ.Dr.Cristian VĂDUVA 

Coordonator program de studii, 
Prof. univ Dr. Dana Maria 
Albulescu 
 

Coordonator practică, 
Conf. Univ. dr. Cristian SILOŞI 

 
Îndrumător practică, 

Sef. Lucr. Dr. Emil-Tiberius 
TRAŞCĂ 

Sef. Lucr. Dr. Eugen 
GEORGESCU 

Sef. Lucr. Dr. Irina CĂLUIANU 
As. Univ. Dr. Dumitru 

RĂDULESCU 
 
 

Notă: 
1) Ciclul de studii - se alege una din variantele: L (licenţă)/ M (master)/ D (doctorat). 
2) Tip (conţinut) - se alege una din variantele:  

 pentru nivelul de licenţă: DF (disciplină fundamentală)/ DD (disciplină din domeniu)/ DS (disciplină de 
specialitate)/ DC (disciplină complementară); 

 pentru nivelul de master: DA (disciplină de aprofundare)/ DS (disciplină de sinteză)/ DCA (disciplină de 
cunoaştere avansată). 

3) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplină obligatorie)/ DO (disciplină 
opţională)/ DFac (disciplină facultativă). 

4) Un credit este echivalent cu 25 – 30 de ore de studiu (activităţi didactice şi studiu individual). 
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5) Se poate acorda o bonificaţie pentru prezenţă. 
6) Din cele 5 competenţe profesionale (cele care se trec în foaia matricolă) se aleg cele în care se încadrează 

disciplina. 
7) Competenţele transversale sunt în număr de 3 şi se notează de la C6 - C8: C6. Autonomie şi responsabilitate; C7. 

Interacţiune socială; C8. Dezvoltare personală şi profesională 
 
 
 


