FISA DISCIPLINEI
ANUL UNIVERSITAR

2025- 2026
1. DATE DESPRE PROGRAM
1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea ASISTENTA MEDICALA
1.3 Departamentul 6
1.4 Domeniul de studii SANATATE
1.5 Ciclul de studiit LICENTA
1.6 Programul de studii/Calificarea ASISTENTA MEDICALA GENERALA/ASISTENT MEDICAL
LICENTIAT
2. DATE DESPRE DISCIPLINA
2.1 Denumirea disciplinei STAGIU PROFESIONAL
2.2. Codul disciplinei AM4222
2.3 Titularul activitatilor de curs Cristiana Geormaneanu
2.4 Titularul activitatilor de seminar Cristiana Geormaneanu
2.5.Gradul didactic Sef de lucrari
2.6.Incadrarea (norma de bazi/asociat) Norma de baza
2.7. Anul de studiu IV | 2.8. Semestrul Il | 2.9. Tipul disciplinei DS | 2.10. Regimul disciplinei DOB

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru de activitati didactice si de studiu individual)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 40 3.2 din care: curs 0 3.3 seminar/laborator 40

3.4 Total ore din planul de invatdmant 160 | 3.5din care: curs 0 3.6 seminar/laborator 160

3.7 Examinari 2

3.8 Total ore studiu individual 18

»

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

»

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4

Tutoriat

Alte activitati...consultatii, cercuri studentesti 2

3.9 Total ore pe semestru (1 credit=30 ore) 60

3.10 Numarul de credite 2

4. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Cunoasterea notiunilor generale de biologie (sistemele si functiile fundamentale ale corpului
uman) si a notiuni introductive de terminologie medicala;

4.2 de competente - Capacitatea de a utiliza corect terminologia stiintifica,
— Aptitudini de observare, analiza si sinteza;
— Competente de invatare autonoma si colaborativa.

5. CONDITII (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a - Unitatea de Primire Urgente — Spitalul Clinic Judetean de Urgente Craiova
cursului

5.2. de desfasurare a - Unitatea de Primire Urgente — Spital Clinic Judetean de Urgenta Craiova
seminarului/laboratorului - Stagiile se organizeaza pe grupe de studenti. conform orarului

- Studentul are obligatia de a avea un comportament adaptat conditiilor specific lucrarilor
practice din cadrul stagiului
- Studentii vor purta pe parcursul stagiilor costum medical

6. COMPETENTELE SPECIFICE ACUMULATE (prin parcurgerea si promovarea disciplinei)

COMPETENTE
PROFESIONALE C1l. Dobandirea capacitatii de a gestiona cazuri clinice prin evaluarea nevoilor fundamentale ale
pacientului si in ingrijirea pacientului aplicand planul nursing alcatuit conform particularitatilor
fiecarui individ in parte.

C2. Abordarea problemelor de sdnatate/boald din perspectiva particularitatilor comunitatii, in
relatie directa cu conditiile sociale, economice, culturale proprii acelei colectivitati
C3. Initierea si derularea unei activitati stiintifice sau/si formativa in domeniul sdu de competenta




COMPETENTE CT1. Autonomie si responsabilitate
TRANSVERSALE - dobéandirea de repere morale, formarea unor atitudini profesionale si civice care sa

permita studentilor sa fie corecti, onesti, neconflictuali, cooperanti, intelegatori in fata
suferintei, disponibili sd ajute oamenii,
- sd cunoascd, sa respecte si sa contribuie la dezvoltarea valorilor morale si a eticii
profesionale
- sainvete sa recunoasca o problema atunci cind se iveste si sa ofere solutii responsabile
pentru rezolvarea acesteia
CT2. Interactiune sociald
- sarecunoasca si sd aiba respect pentru diversitate si multiculturalitate,
- sa aiba sau sd invete sd-si dezvolte abilitatile de lucru in echipa,
- sa comunice oral si In scris cerintele, modalitatea de lucru, rezultatele obtinute,
- sd comunice cu membrii echipei de lucru
- sdse implice 1n actiuni de voluntariat, sd cunoasca problemele esentiale ale comunitatii
CT3. Dezvoltare personala si profesionala
- sdaiba deschidere catre Invatare pe tot parcursul vietii,
- sd constientizeze necesitatea studiului individual ca baza a autonomiei personale si
dezvoltarii profesionale
- savalorifice optim si creativ propriul potential in activitatile creative
sa stie sa utilizeze tehnologia informatiei si comunicarii

7.1 OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

La finalul semestrului studentii trebuie sa dobandeasca abilitdti, atitudini si cunostinte de nursing general si nursing clinic

OBIECTIVELE SPECIFICE:
La sfarsitul semestrului studentii vor fi capabili sa:

stabileascad diagnostcele nursing, sa alcatuiasci si sa aplice corect planul nursing, sa evalueze corect ingrijirile
aplicate si pacientul, tinand cont de particularitatile idividuale ale fiecirui pacient, in context bio-psiho-social

sa cunoasca atributiile si competentele fiecarui membru al echipei care ingrijeste pacientul

sd dobandeasca abilitati ale lucrului in echipa

7.2 REZULTATELE INVATARII

Cunostinte
e  Studentul recunoaste, identifica, descrie si sumarizeaza etapele si componentele planului de ingrijire, in limita
competentelor si a rolului propriu si delegate, pe grupe de patologii in domeniul nursingului general si a celui
clinic, asigurarii unui comportament alimentar adecvat, pe baza integrarii tuturor cunostintelor.
Aptitudini
e Studentul demonstreaza aplicarea corectd a etapelor si componentelor planului de ingrijire, conform nivelului de
instruire si integrare ulterioara a acestora in timpul interactiunii directe cu pacientul in cadrul stagiului de abilitati.
Responsabilitate si autonomie
e Studentul dezvoltd, proiecteaza si implementeazd etapele si componentele planului de ingrijire, cu asumarea
responsabilitatii privind planificarea, organizarea, evaluarea si furnizarea serviciilor medicale precum si a tuturor
actelor si tehnicilor practicate de asistentul medical.
8. CONTINUTURI
8.1 Curs (unititi de continut) ?rré
TOTAL 0
8.2 Lucriéri practice (subiecte/teme)
1. Culegerea de date despre pacient, conditiile pentru anamneza, abilitatile asistentului medical de a facilita 8
anamneza, tipurile, scopul, etapele anamnezei — aplicatii practice
2. Analiza si interpretarea datelor obtinute din anamneza, stabilirea diagnosticului nursing — aplicatii practice. 8
3. Planificarea ingrijirilor: stabilirea obiectivelor nursing si a interventiilor nursing — aplicatii practice 8
4. Aplicarea ingrijirilor practice si evaluarea acestora 16
5. Triajul pacientilor in Departamentul de Urgenta. Recunoasterea urgentelor medico-chirurgicale cu risc vital
imediat si acordarea ingrijirilor de urgentd necesare. Ingrijirea pacientului aflat in stare critica — aplicatii 40
practice
6. Tehnici de evaluare si ingrijiri asociate fiecdrei nevoi fundamentale in parte — aplicatii practice 40
7. Conceptul de echipa in medicina de urgenta. Riscurile lucrului pe pacientul critic si securitatea interventiei — 40
aplicatii practice
TOTAL 160
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9. COROBORAREA CONTINUTURILOR DISCIPLINEI CU ASTEPTARILE REPREZENTANTILOR
COMUNITATII EPISTEMICE, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI

= Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania (OAMGMAMR)
= Consiliul Romén de Resuscitare

= Colegiul Medicilor din Roméania

*  Ministerul Sanatatii

*  Ministerul Educatiei

= Directia de Sanitate Publica

=  Consiliul European de Resuscitare

* Institutul National de Sanatate Publica

=  Societatea Europeand de Medicina de Urgenta

=  Comitetul international de legaturd pentru resuscitare

= Ministerul Afacerilor Interne - Departamentul Situatii de Urgenta



https://doi.org/10.1016/j.resuscitation.2021.02.012
https://doi.org/10.1016/j.resuscitation.2021.02.015
https://doi.org/10.1016/j.resuscitation.2021.02.014

10. REPERE METODOLOGICE

Forme de activitate | Prezentare cazuri clinice, lucru n grup, etc.

Se folosesc urmatoarele metode combinate: studii de caz, aplicatii practice pe manechin si

Lucrari practice simulator, demonstratie, lucru individual si in echipa, etc.
Studiu individual Inaintea fiecarui stagiu
11. PROGRAM DE RECUPERARE
Nr. absente
care se pot | Locul desfasurarii Perioada Responsabil Programarea temelor
Recuperari recupera
absente Ultimele 2 .
T e A . ... _ | Conform orarului de la
Sediul disciplinei saptdmani ale Titular disciplind | ;. . .. .
3 . disciplina
semestrului
Program de
consultatii/ Dore/sapt Sediul disciplinei Saptamanal | Titular disciplina | |cma din saptamana
cerc stiintific respectiva
studentesc
Program
pentru . 4ore/sem Sediul disciplinei Ultimele do_ua Titular disciplind In ﬁmct.le de necesitatile
studentii slab saptamani studentilor
pregatiti

12. EVALUARE

Tip de activitate

Forme de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

Formativa prin sondaj in timpul

semestrului Examen scris tip grila si practice
Lucriéri practice Periodica in timpul semestrului, Pe 80%
RV . . e A la pacient
Sumativa in in ultima saptamana
a semestrului
Verificari periodice 10%
Evaluarea activititii individuale 10%

Standard minim de performanta

minim 50% la fiecare
componentd a evaluarii

13. PROGRAME DE ORIENTARE S| CONSILIERE PROFESIONALA

Programe de orientare si consiliere profesionali (2 ore/luni)

Programare ore

Locul desfasurarii

Responsabil

Ultima vineri din luna

Sediul disciplinei

Titular disciplina

Data avizarii in departament: 17.09.2025

Director de departament,
Prof. Univ. Dr. Ionicad Daniel Vilcea

Coordonator program de studii, Responsabil disciplina,
Prof. Univ. Dr. Dana Maria
Albulescu

Sef Lucrari Dr.Cristiana Geormdaneanu
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