1. DATE DESPRE PROGRAM

FISA DISCIPLINEI
ANUL UNIVERSITAR
2024 - 2025

1.1 Institutia de invagamant superior

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea ASISTENTA MEDICALA
1.3 Departamentul 4

1.4 Domeniul de studii SANATATE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea

ASISTENTA MEDICALA GENERALA

2. DATE DESPRE DISCIPLINA

2.1 Denumirea disciplinei

INGRIJIRI CALIFICATE iN BOLI INFECTIOASE

2.2. Codul disciplinei

AM2113

2.3 Titularul activitatilor de curs

Giubelan Lucian Ion

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Giubelan Lucian Ion, Duduveche Anca Elena, Marcu Eugenia Andreea, Radoi-
Troaca Cristiana-Luiza

2.5.Gradul didactic

Sef lucrdri, Asistent universitar

2.6.Incadrarea (norma de bazi/asociat) [Normi de bazi

2.7. Anul de studiu II | 2.8. Semestrul I | 2.9. Tipul disciplinei DS | 2.10. Regimul disciplinei DO
(continut) (obligativitate)

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptimana 5 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 3

3.4 Total ore din planul de invatamant 70 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 42

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 5

Examinari 5

Alte activitati...consultatii, cercuri studentesti 5

3.7 Total ore studiu individual 55

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10 Numarul de credite 5

4. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. CONDITII (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului | Sala de curs cu videoproiector/mediu online

5.2. de desfasurare a Purtarea obligatorie a halatului si pregatirea in prealabil prin studiu individual a temei
seminarului/laboratorului din saptdména respective

6. COMPETENTELE SPECIFICE ACUMULATE

COMPETENTE
PROFESIONAL

C1 — Sa identifice starea de boala si s stabileasca diagnosticul corect al afectiunii

C2 — Sa abordeze problemele de sdnatate / boala din perspectiva particularitatilor comunitatii, in relatie directa cu
conditiile sociale, economice si/sau culturale proprii acelei colectivitati

CS5 — Sa initieze si sa deruleze o activitate de cercetare stiintifica si/sau formativa in domeniul sdu de competente




COMPETENTE TRANSVERSALE

C6 — Autonomie si responsabilitate
- Dobandirea de repere morale, formarea unor atitudini profesionale si civice care sd permita studentilor sa
fie corecti, onesti, neconflictuali, cooperanti, intelegatori in fata suferintei, disponibili s ajute oamenii,
interesati de dezvoltarea comunitatii
- Si cunoasca, s respecte si sa contribuie la dezvoltarea valorilor morale si a eticii profesionale
- Sainvete s recunoasca o problema atunci cand se iveste si sa ofere solutii responsabile pentru
rezolvarea ei
C7 — Interactiune sociala
- Sa cunoasca s sa aiba respect pentru diversitate si multiculturalitate
- Sd aiba sau si Invete sa-si dezvolte abilitatile de lucru in echipa
- Sa comunice oral si in scris cerintele, modalitatea de lucru, rezultatele obtinute, sa se consulte cu echipa
- Sa se implice in actiuni de voluntariat, sd cunoasca problemele esentiale ale comunitatii
C8 — Dezvoltare personala si profesionala
- Si aiba deschidere catre Invatarea pe tot parcursul vietii
- Sa congstientizeze necesitatea studiului individual ca baza a autonomiei personale si a dezvoltarii
profesionale
- Sa valorifice optim si creativ propriul potential in activitatile colective
Sa stie sa utilizeze tehnologia informatiei §i comunicarii

7. OBIECTIVELE DISCIPLINEI (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei cunoasterea principiilor de ingrijire a pacientului diagnosticat cu o boala
infectioasa
7.2 Obiectivele specifice la finalizarea disciplinei studentul(a) va fi capabil(a):

- sd formuleze diagnosticul nursei

- sd cunoasca principiile si mijloacele de ingrijire a bolnavului
diagnosticat cu o boala infectioasa

- sa cunoasca principalele mijloace de preventie si control al bolilor
infectioase (igiena personala, alimentard, asepsie/antisepsie, sterilizare,
decontaminare, izolare, imunizare, precautiile universale standard)

- sd cunoasca rolul educatiei medicale necesare pacientului / familiei /
publicului larg 1n scopul prevenirii si controlului infectiilor

8. CONTINUTURI
8.1 Curs (unitati de continut) Ic\frré
Pacientul cu boald infectioasa — diagnosticul nursei 2
Ingrijirea pacientilor cu boli cu poarta de intrare respiratorie. boli virale — rujeola, rubeola, varicela, gripa; boli 4

bacteriene — difteria, scarlatina, tusa convulsiva

Ingrijirea pacientilor cu boli cu poarta de intrare digestiva: boli virale — hepatite acute virale; boli bacteriene —
dizenteria, salmoneloze

Ingrijirea pacientilor cu boli cu suferinte neurologice infectioase — meningoencefalite

Infectii nosocomiale — rolul nursei in prevenire gi combatere

4
4
Ingrijirea pacientilor cu infectie HIV/SIDA 4
4
4

Examene complementare in diagnosticul bolilor infectioase (ex. faringian, hemocultura, sputocultura,
coprocultura, punctia lombara, recoltari din colectii tegumentare)

Practica imunizarilor 1n bolile infectioase; testari, desensibilizare, administrarea de seruri si vaccinuri, 5
contraindicatii, reactii adverse

Total ore 28

8.2 Lucrari practice (subiecte/teme)

Examinarea pacientului cu boald infectioasa

Practica examenelor complementare — pregatirea bolnavului, recoltare, transport. Masuri de asepsie. Masuri de
autoprotectie. Reguli specifice diverselor manopere

Examinarea si ingrijirea bolnavilor cu infectii respiratorii

Examinarea si ingrijirea bolnavilor cu infectii digestive

Examinarea si ingrijirea bolnavilor cu infectii nervoase

Atitudinea 1n fata plagii rabigene; Atitudinea in fata plagii tetanigene

Prevenirea infectiilor nosocomiale cu punct de plecare dispozitive intravasculare

Managementul bolnavilor cu infectie HIV/SIDA

D[R ||| & |

Total ore
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BIBLIOGRAFIE

Giubelan L., Dumitrescu F1., Dragonu L., Stoian AC. — Boli infectioase, Ed. Medicala Universitard Craiova, 2020
(biblioteca UMF)

Giubelan L., Cupsa A., Dumitrescu Fl. — Boli infectioase transmisibile si elemente specifice de nursing in infectologie,
Ed. Medicala Universitara, Craiova, 2015 (biblioteca UMF)

World Health Organization - Infections and infectious diseases A manual for nurses and midwives in the WHO European
Region 2001 free download: www.euro.who.int/document/e79822.pdf

Blue book - Guidelines for the control of infectious diseases Revised edition 2005, free download ,
www.health.vic.gov.au/ideas/bluebook#download

The Pink Book: Epidemiology and Prevention of Vaccine Preventable DiseasesUpdated 14th Ed. (2021)
www.cde.gov/vaccines/pubs/pinkbook European Centre for Disease Prevention- www.ecdc.europa.cu

Organizatia Mondiald a Sanatatii www.who.int/topics/infectious_diseases/en/

HealthMap, global health, local knowledge — www.healthmap.org

9. COROBORAREA CONTINUTURILOR DISCIPLINEI CU ASTEPTARILE REPREZENTANTILOR
COMUNITATII EPISTEMICE, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI

=  Cunostiintele, aptitudinile si deprinderile dobandite de cétre studenti dupa parcurgerea cursurilor si stagiilor
practice sunt fundamentale pentru viitoarele nurse.

10. REPERE METODOLOGICE

Tehnici de predare / invatare, materiale, resurse: expunere, curs interactiv, lucru in grup,
invatare prin probleme/proiecte etc.

In cazul aparitiei unor situatii speciale (stari de alerta, stari de urgenta, alte tipuri de situatii
care limiteaza prezenta fizica a persoanelor), activitatea teoretica si practicd se poate desfasura
si online, foflosind platforme informatice agreate de catre facultate/ univerasitate. Procesul
educational online va fi adaptat corespunzator pentru a asigura indeplinirea tuturor obiectivelor
si insusirea competentelor si abilitatilor prevazute in fisa disciplinei.

Forme de activitate

Se folosesc urmatoarcle metode combinate: prelegere, conversatie euristica, dezbaterea,

Curs problematizarea

Se folosesc urmatoarele metode combinate: aplicatii practice, problematizarea, conversatie

Lucrari practice S N S 2 .
P euristicd, e-learning, invatare la patul bolnavului, invatare bazata pe rezolvarea problemei

Studiu individual

e-learning, invatare la patul bolnavului, invatare bazata pe rezolvarea problemei

11. PROGRAM DE RECUPERARE

Nr. absente
Locul . .
care se pot < e Perioada Responsabil | Programarea temelor
desfasurarii
recupera
Spitalul 3 In garzile cadrelor
,,Victor Babes” didactice, cu aviz Responsabilul | Conform orarului de la
Recuperari Craiova anterior de la titularul de grupa disciplind
absente 3 disciplinei
Program de Spitalul 3
consultatii/ 2 ore/ ,»Victor Babes” o Titularul Conform orarului de la
cerc stiintific saptamana Craiova Saptamanal disciplinei disciplina
studentesc
Program $p1talul 3 ’ Ultimele doua . Insusirea obiectivelor
pentru 2 ore/ ,,Victor Babes SR Titularul >
. . saptamani ale Lo specifice/Conform
studentii slab semestru Craiova . disciplinei L o
. semestrului situatiei fiecarui student
pregatit ’
12. EVALUARE
Tip de Forme de evaluare Metode de evaluare | Pondere din nota
activitate finala
. - . . A . . 0,
Curs Evalua.rev {ormatlva prin sondaj. in timpul semestrului Examen scris MCQ 75%
Sumativa in timpul examenului
Lucrari Formativa prin sondaj in timpul semestrului 15%
. o . Examen oral
practice Periodica in timpul semestrului,
Sumativa in in ultima saptdmana a semestrului
Ver‘lﬁc.arl Evaluare sumativ de etapa (minim doud) Examen oral 5%
periodice
Evaluarea activititii individuale 5%




Standard minim de performanta

minim 50% la fiecare
componenta a evaluarii

13. PROGRAME DE ORIENTARE SI CONSILIERE PROFESIONALA

Programe de orientare si consiliere profesionala (2 ore/luni)

Programare ore Locul desfasurarii

Responsabil:

Prima zi de vineri din fiecare luna Spitalul 3 ,,V. Babes” Craiova

Titular curs

Data avizarii in departament: 07.11.2024

Director de departament, Coordonator program de studii,
Prof. univ. Dr. Sorin Nicolae Prof. univ Dr. Dana-Maria
DINESCU ALBULESCU

Responsabil disciplina,
Sef lucrari Dr. Lucian Ion
GIUBELAN




