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FIŞA  DISCIPLINEI 

ANUL UNIVERSITAR 2024-2025 

 

1. DATE DESPRE PROGRAM 
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA 
1.2 Facultatea  ASISTENTA MEDICALA 
1.3 Departamentul I 
1.4 Domeniul de studii SĂNĂTATE 
1.5 Ciclul de studii1 MASTER 
1.6 Programul de studii/Calificarea Dezvoltarea Serviciilor de Nursing Comunitar / Specialist in Nursing 

comunitar 

2. DATE DESPRE DISCIPLINĂ 
2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE VARĂ 
2.2. Codul disciplinei  PSNc 
2.3 Titularul activităţilor de curs - 
2.4 Titularul activităţilor de seminar Claudia Monica Danilescu 
2.5.Gradul didactic   Sef lucrari univ 
2.6.Încadrarea (norma de bază/asociat)  - 
2.7. Anul de studiu 

 
II 2.8. Semestrul 

 
IV 2.9. Tipul disciplinei 

(conţinut)2) 
DS 2.10. Regimul disciplinei  

(obligativitate)3) 
DI 

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână  40 din care: 0 curs - 3.3 seminar/laborator 40 
3.4 Total ore din planul de învăţământ  120 din care: 0 curs - 3.6 seminar/laborator 120 
Distribuţia fondului de timp ore  
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri  
Tutoriat  
Examinări  
Alte activităţi...consultaţii, cercuri studentesti  
3.7 Total ore studiu individual -  
3.9 Total ore pe semestru 120 
3.10 Numărul de credite4) 2 

4. PRECONDIŢII (acolo unde este cazul) 
4.1 de curriculum  Masteranzii trebuie să aibă cunoştinţe solide de asistență medicală comunitară, asistența medicală 

primară, asistenta sociala 
4.2 de competenţe Competențe dobandite în cadrul stagiilor de nursing clinic, nursing general, îngrijiri la domiciliu, 

promovarea sănătății, educație pentru sănătate 

5. CONDIŢII (acolo unde este cazul) 
5.1. de desfăşurare a 
cursului 

 

5.2. de desfăşurare a 
seminarului/laboratorului 

Cabinet medical de medicina familiei Dr Monica Danilescu SRL, Craiova, str Oltet, nr 5 
Masteranzii  vor aplica la stagiul practic noţiunile predate la cursurile din timpul anului 
universitar. Ca urmare, se impune obligativitatea cunoaşterii noţiunilor predate la cursurile 
anterioare.  
Stagiile  practice vor fi interactive, cu implicarea directa a masterandului, care are 
obligația să răspundă și să efectueze practic ceea ce i se solicită de către cadrul didactic. 
Vor fi efectuate inclusiv vizite la domiciliul pacientilor pentru cunoasterea nevoilor 
specifice populatiilor vulnerabile din comunitatea deservita. 
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6. COMPETENŢELE SPECIFICE ACUMULATE6)7) 
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C1 Cunoștiințe despre evoluţia sănătăţii comunitare din perspectiva istorică până la situaţia actuală 

 aspecte istorice care au influenţat crearea unei sănătăţi comunitare şi furnizarea de servicii de sănătate 
 sănătate axată pe populaţie/ sănătate axată pe comunitate 
 determinanţi sociali ai sănătăţii 
 sărăcia problemă de sănătate publică 

 
C2 Acces la serviciile de sănătate  

 politici de sănătate/ finanţare 
 circuite servicii de sănătate/ tipuri servicii 
 programe de screening  
 bariere 

 
C3 Evaluarea stării de sănătate, elaborarea de proiecte pentru intervenţii comunitară și implementarea 
programelor de screening populațional conform strategiei  
 
C4 Proiectarea și implementarea intervențiilor de promovarea a sănătății și strategii preventive pentru bolile 
cronice transmisibile și netransmisibile, inclusiv prin gestionarea problematicii grupurilor vulnerabile; 
 
C5 Initierea și derularea unei activități de cercetare stiintifica sau/si formativa in domeniul comunitar 
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C6. Autonomie şi responsabilitate 
 dobândirea de repere morale, formarea unor atitudini profesionale şi civice, care să permită studenţilor să 

fie corecţi, oneşti, neconflictuali, cooperanţi, înţelegători în faţa suferinţei, disponibili sa ajute oamenii, 
interesaţi de dezvoltatea comunităţii; 

 să cunoască, să respecte şi să contribuie la dezvoltarea valorilor morale şi a eticii profesionale; 
 să înveţe să recunoască o problemă atunci când se iveşte şi să ofere soluţii responsabile pentru rezolvare. 

 
C7. Interacţiune socială; 

 să recunoască şi să aibă respect pentru diversitate şi multiculturalitate; 
 să aibă sau să inveţe să-şi dezvolte abilităţile de lucru în echipă; 
 să comunice oral şi în scris cerinţele, modalitatea de lucru, rezultatele obţinute, să se consulte cu echipa; 
 să se implice în actiuni de voluntariat, să cunoască problemele esenţiale ale comunităţii.  

 
C8. Dezvoltare personală şi profesională 

 să aibă deschiderea către învăţarea pe tot parcursul vieţii, 
 să conştientizeze necesitatea studiului individual ca bază a autonomiei personale şi a dezvoltării 

profesionale; 
 să valorifice  optim si creativ propriul potential  în activităţile colective; 
 să ştie să utilizeze tehnologia informaţiei şi comunicării. 

 

7. OBIECTIVELE DISCIPLINEI (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al disciplinei  Formarea unei culturi de specialitate, cu dezvoltarea de cunoștințe și abilități 

practice ale masteranzilor în domeniul sănătății comunitare și al implementării 
corecte în teritoriu a programelor naționale sau regionale de screening 

7.2 Obiectivele specifice Prin curricula adaptată legislației în vigoare, prin metodele de predare şi de 
evaluare utilizate, prin implicarea masteranzilor de-a lungu practicii de vara, se 
urmăreşte dezvoltarea de aptitudini cognitive, deprinderi şi atitudini care să stea 
la baza formarii noilor generatii de profesionisti in domeniul nursingului 
comunitar 

8. CONŢINUTURI 

8.1  Curs (unităţi de conţinut) 
Nr. 
ore 

  
8.2  Lucrări practice (subiecte/teme)  
1. Familiarizarea masteranzilor cu cabinetul medical si personalul ce isi desfasoara activitatea in el. Prezentarea 
modalitatii de lucru şi de protecţie a personalului şi pacienţilor. 
 

8 
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2. Modalitarea corectă de comunicare cu pacientul in cabinetul medical precum si la domiciliul acestuia. Abordarea 
pacientului ca membru al echipei. 

8 

3. Formele de functionare si organizare ale sistemului de sanatate – familiarizarea cu un soft de lucru intr-un 
cabinet medical  

8 

4. Registre de lucru si formulare specifice activitatii de asistenta medicala primara 8 
5. Educatie nutritionala si activitate fizica la pacientii supraponderali/obezi  8 
6. Suport psihologic pentru persoanele cu problem de sanatate mentala – in cabinet sau la domiciliu  8 
7. Metode de comunicare interpersonală şi interviu motivational pentru creşterea acoperirii vaccinale   8 
8. Iplementarea unui program de preventie la anumite categorii de populatie (cancer de col uterin – vaccinare) 8 
9. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale unei gravide – vizita in cabinet sau la 
domiciliu  

8 

10. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale unei lehuze si a nou-nascutului – vizita in 
cabinet sau la domiciliu 

8 

11. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale adolescentului – vizita in cabinet sau la 
domiciliu 

8 

12.  Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale adultului fara boli cronice – vizita in 
cabinet sau la domiciliu 

8 

13. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale adultului cu boli cronice – vizita in cabinet 
sau la domiciliu 

8 

14. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale varstnicului – vizita in cabinet sau la 
domiciliu 

 

15. Modalitati de abordare si evaluare a nevoilor medicale si sociale ale unui bolnav aflat in stadiu terminal  – vizita 
in cabinet sau la domiciliu 

 

9. COROBORAREA CONŢINUTURILOR DISCIPLINEI CU AŞTEPTĂRILE REPREZENTANŢILOR 
COMUNITĂŢII EPISTEMICE, ASOCIAŢIILOR PROFESIONALE ŞI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN 
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI 

 Masterandul pe parcusrul practicii de vara este familiarizat cu modalitatea de recunoastere a nevoilor medico-
sociale ale anumitor categorii de populatii vulnerabile . 

 Pregătirea masterandului urmăreşte crearea înţelegerii asupra rolului şi funcţiilor sistemului de sănătate şi respectiv 
asupra modului de organizare şi funcționare al sistemelor de sănătate, implicit a legislației specifice, astfel încât 
viitorul asistent medical să ia decizii corecte privind managementul cazului la diferite niveluri ale asistenţei 
medicale şi în cadrul echipei multidisciplinare.  

 Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu cerinţele asociaţiilor profesionale şi ale angajatorilor.. 

1100..  REPERE METODOLOGICE 

Forme de activitate Tehnici de predare / învăţare, materiale, resurse:  

Curs  

Lucrari practice 
Se folosesc urmatoarele metode combinate: aplicaţii practice, problematizare, activitate 
individuală, vizite in comunitate cu precadere la persoane vulnerabile – gravide, lehuze, nou-
nascuti, persoane nedeplasabile, persoane cu boli in stadii terminale. 

Studiu individual 120 ore de practică conform planului învăţământ; 2 ore examen 
  

 1111. EVALUARE 

Modalităţi de 
evaluare 

Metode de evaluare 
(oral, testari, aplicaţie practică) 

Pondere în nota finală 

Evaluarea finală 
Testare 
practică 

80 % 

Colocviu practică 
 Prezenţă5)     20% 

         

Data avizării în departament:  
       
Şef de departament, 
Prof. univ. Aurelia Enescu 

Coordonator program de studii, 
Prof. univ. Dr. Dana Albulescu 
 

Responsabil practică, 
Sef lucrari univ Dr 

 Claudia Monica Danilescu 
 

 


