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FIŞA   DISCIPLINEI 

ANUL UNIVERSITAR 

2025- 2026 

1. DATE DESPRE PROGRAM 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE ASISTENTA MEDICALA  

1.3 Departamentul  

1.4 Domeniul de studii SĂNĂTATE 

1.5 Ciclul de studii
1 

LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii/Calificarea ASISTENȚĂ  MEDICALĂ  

2. DATE DESPRE DISCIPLINĂ 

2.1 Denumirea disciplinei FARMACOLOGIE  CLINICA 

2.2. Codul disciplinei  AM4207 

2.3 Titularul activităţilor de curs Prof. Dr. Tica Andrei  

2.4 Titularul activităţilor de seminar  Conf.Dr. Dumitrescu Cristiana Iulia 

2.5.Grade  didactice   Prof Univ, respectiv Conf. Univ.   

2.6.Încadrarea (norma de bază/asociat)  Normă de bază/ Normă de bază 

2.7. Anul de studiu 

 
IV 2.8. Semestrul 

 
II 2.9. Tipul disciplinei 

(conţinut)
2) 

DS 2.10. Regimul 

disciplinei  

(obligativitate)
3) 

DOB 

3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru de activităţi didactice și de studiu individual) 

3.1 Număr de ore pe săptămână  2 3.2 din care: curs 1  3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ  28 3.5 din care: curs 14  3.6 seminar/laborator 14 

3.7 Examinări 2  

3.8 Total ore studiu individual 30  

            Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 

            Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

            Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 8 

            Tutoriat  

            Alte activităţi...consultaţii, cercuri studentesti 2 

3.9 Total ore pe semestru (1 credit=30 ore) 60  

3.10 Numărul de credite 2 

4. PRECONDIŢII (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Studenții trebuie să aibă cunoștințe de fiziologie, biologie celulalră, biofizică și anatomie 

4.2 de competenţe Capacitatea de a utiliza corect terminologia științifică; 

Aptitudini de observare, analiză și sinteză; 

Competențe de învățare autonomă și colaborativă. 

 

5. CONDIŢII (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Sală de curs cu mijloace de proiectare. 

Programarea examenului final este stabilită de titular de comun 

accord cu studenții 

5.2. de desfăşurare a seminarului/laboratorului Sală de lucrări practice cu mijloace de proiectare 

 

6. COMPETENŢELE SPECIFICE ACUMULATE
6)7) 
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C1 - Identificarea stării de boală şi stabilirea diagnosticului corect al afecţiunii (afecţiunilor). 

C4 - Abordarea problemelor de sănătate/boală din perspectiva particularităţilor comunităţii, în relaţie directă 

cu condiţiile sociale, economice sau/şi culturale proprii acelei colectivităţi. 

C5 - Iniţierea şi derularea unei activităţi de cercetare ştiinţifică sau/şi formativă în domeniul sau de 

competenţă 
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C6. Autonomie şi responsabilitate 

 dobândirea de repere morale, formarea unor atitudini profesionale şi civice, care să permită studenţilor să 

fie corecţi, oneşti, neconflictuali, cooperanţi, înţelegători în faţa suferinţei, disponibili sa ajute oamenii, 

interesaţi de dezvoltatea comunităţii; 

 să cunoască, să respecte şi să contribuie la dezvoltarea valorilor morale şi a eticii profesionale; 

 să înveţe să recunoască o problemă atunci când se iveşte şi să ofere soluţii responsabile pentru rezolvarea 

ei. 

C7. Interacţiune socială; 

 să recunoască şi să aibă respect pentru diversitate şi multiculturalitate; 

 să aibă sau să inveţe să-şi dezvolte abilităţile de lucru în echipă; 

 să comunice oral şi în scris cerinţele, modalitatea de lucru, rezultatele obţinute, să se consulte cu echipa; 

 să se implice în actiuni de voluntariat, să cunoască problemele esenţiale ale comunităţii.  

C8. Dezvoltare personală şi profesională 

 să aibă deschiderea către învăţarea pe tot parcursul vieţii, 

 să conştientizeze necesitatea studiului individual ca bază a autonomiei personale şi a dezvoltării 

profesionale; 

 să valorifice  optim si creativ propriul potential  în activităţile colective; 

 să ştie să utilizeze tehnologia informaţiei şi comunicării. 

7. OBIECTIVELE DISCIPLINEI (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei  Intelegerea notiunilor de farmacologie clinica si de clinica medicamentului.  

Posibilitatea utilizarii modelelor animale pentru studierea diferitelor efecte 

farmacodinamice sau farmacocinetice. 

7.2  Obiectivele specifice Insusirea mecanismelor de actiune specifice ale medicamentelor.  

Corelarea stiintifica a datelor de laborator cu cele clinice.  

Studierea reactiilor adverse ale medicamentelor si a metodelor de combatere a 

acestora.  

Adaptarea terapiei tintite in functie de patologia asociata.  

Familiarizarea cu notiuni de politerapie, cu accent pe interactiuni 

medicamentoase.  

Insusirea datelor privind cele mai uzuale substante utilizate abuziv, in special 

recunoasterea clinica a utilizarii lor si posibilitatile de contracarare a efectelor 

adverse, precum si metodele terapeutice de diminuarea a dependentei. 

Insusirea aspectelor clinice si terapeutice legate de intoxicatiile 

medicamentoase; cunoasterea antidoturilor specifice in intoxicatii. 

7.3 REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII  

Cunoștințe 

 Studentul identifică, definește, descrie și diferențiază noțiunile fundamentale privind administrarea 

medicamentelor în clinică.  

● Cunoașterea informațiilor legate clasele de medicamente și reprezentanți.  

● Cunoașterea noțiunilor legate de farmacoterapie și farmacotoxicologie ale claselor de medicamente.  

Aptitudini 

 Studentul analizează, evaluează și aplică cunoștințele fundamentale privind clasele de medicamente.  

● Administrarea medicamentelor în clinică, cu recunoasterea formelor farmaceutice și a căilor de administrare.  

● Analizarea medicamentelor, emiterea de ipoteze, dezbateri şi cerinţe utile în practica medicală.  

Responsabilitate și autonomie 

 Studentul integrează și adaptează, cunoștințele fundamentale privind farmacologia clinică.   

● Respectarea diversiătii şi multiculturalității. 

● Dezvoltarea abilității de a lucra în echipă şi de a optimiza relaţiile din interiorul acesteia. 

● Dezvoltarea abilității de a comunica optim în scris şi verbal. 

● Dezvoltarea abilității de a acumula permanent de cunoştinţe prin studiu individual. 

● Implicarea în activităţile disciplinei. 

● Utilizarea tehnologiei informaţiei şi comunicării. 

8. CONŢINUTURI 

8.1  Curs (unităţi de conţinut) 
Nr. 

ore 

Intoxicatii medicamentoase notiuni generale 

Intoxicatii medicamentoase antidoturi specifice 

2 

Anafilaxia medicamentoasă             2 
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Principii de asociere a medicamentelor 
Interacţiuni medicamentoase în etapa farmacodinamică 

Interacţiuni medicamentoase în etapa farmacocinetică 

2 

Farmacologia clinica a  patologiei cardio-vasculare  
-  Cardiotonice 

-  Antiaritmice 

-  Antihipertensive 

-  Antianginoase, vasodilatatoare, vasoconstrictoare 

2 

Farmacologia clinica a patologiei respiratorii 
-  Antiastmatice 

-  Antitusive 

-  Modificatoare ale secreţiei bronşice 

-  Analeptice respiratorii 

2 

Principii de utilizare ale  glucocorticoizilor  2 

Principii terapeutice în antibioterapie şi chimioterapie antimicrobiana 
Principii generale de obţinere a antibioticelor şi chimioterapicelor 

-  Peniciline şi cefalosporine 

-  Tetracicline, cloramfenicol 

-  Aminoglicozide 

-  Polimixine 

-  Macrolide 

-  Sulfonamide, trimetoprim 

-  Antituberculoase 

-  Antivirotice, antifungice 

-  Dezinfectante, antiseptice 

-  Antiparazitare  

2 

Total  14 

 

BIBLIOGRAFIE 

1.Cursul catedrei in format electronic 2025 
2.Farmacologie Andrei Tica, Victor Voicu (sub red.). EMU 2004. 
3.The Goodman&Gillman’s „Pharmacological Basis of Therapeutics”.  Harman J.G. and Limbrid L.E. (under 
red.); McGraw-Hill 14th Edition, 2024 
4. Lippincott Illustrated Reviews: Pharmacology, Edition: 8, 2022 

5. Katzung's Basic and Clinical Pharmacology, 16th Edition, 2024 

 

 

 

8.2  Lucrări practice (subiecte/teme) 

 

 Farmacologia experimentală a aparatului cardio-vascular 
 Demonstrarea efectului vasoconstrictor al α-adrenomimeticelor şi a efectului vasodilatator al α-adrenoblocantelor. 

 

 

2 

 Farmacologia experimentală a aparatului cardio-vascular 
 Demonstrarea efectului vasoconstrictor al angiotensinei II şi blocarea acestuia prin losartan. 

2 

 Farmacologia experimentală a aparatului cardio-vascular 
 Demonstrarea efectului vasodilatator al blocantelor canalelor de calciu. 

2 

Farmacologia experimentală a aparatului cardio-vascular 
 Demonstrarea acţiunii digoxinului asupra cordului de broască. 

 

2 

 Farmacologia experimentală a aparatului cardio-vascular 
 Demonstrarea efectului antiaritmic al β-adrenoblocantelor. 

 

2 

Farmacologia experimentală a aparatului digestiv 
 Demonstrarea efectului acetilcolinei la nivel intestinal.    

 

2 

 

 

Farmacologia experimentală a aparatului digestiv 
 Demonstrarea efectului antispastic al atropinei la nivel intestinal. 

2 

 

 

Total  
 

14 
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BIBLIOGRAFIE 
1. Cursul catedrei in format electronic 2025 
2.Farmacologie Andrei Tica, Victor Voicu (sub red.). EMU 2004.  
3. Lippincott Illustrated Reviews: Pharmacology, Edition: 8, 2022 
4.The Goodman&Gillman’s „Pharmacological Basis of Therapeutics”.  Harman J.G. and Limbrid L.E. (under red.); 
McGraw-Hill Ed. 2024. 
5.Basic and Clinical Pharmacology. Bertram Katzung (under red.); McGraw-hill Ed., 2024 
6.Caiet de lucrări practice de farmacologie. Oana Sorina Tica. Andrei Tica. Dan Hertzog. Florica Popescu. 

EMU2010. 

 

9. COROBORAREA CONŢINUTURILOR DISCIPLINEI CU AŞTEPTĂRILE REPREZENTANŢILOR 

COMUNITĂŢII EPISTEMICE, ASOCIAŢIILOR PROFESIONALE ŞI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN 

DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI 

▪ Disciplina de farmacologie clinică este obligatorie pentru ca un student să se orienteze în practică în administrarea 

medicamentelor.  

Cunoştinţele, deprinderile practice şi atitudinile învăţate la această disciplină ofera baza de lucru pentru 

raţionamentele medicale şi activităţile practice şi constituie fundamentul pentru cunoaşterea opţiunilor terapeutice 

pe care le are la îndemână în practică pentru rezolvarea problemelor medicale ale pacienţilor. 

1100..  REPERE METODOLOGICE 

Forme de activitate 

Tehnici de predare / învăţare, materiale, resurse: expunere, curs interactiv, lucru în grup, învăţare 

prin probleme/proiecte etc. 

În cazul apariției unor situații speciale (stări de alertă, stări de urgență, alte tipuri de situații care 

limitează prezența fizică a persoanelor) activitatea se poate desfășura și online folosind platforme 

informatice agreate de către Facultate/Universitate (ex. Webex meeting). 

Curs 

Cursul se bazează pe detalierea informaţiilor prezentate digitalizat pe powerpoint, concomitent cu 

susţinerea continuă de discuţii cu studenţii și studiu individual și în grup, utilizând materiale 

audio, video, bazate pe programa analitică si bibliografie. 

Lucrări practice 

Prezentarea teoretică a experimentelor. Realizarea efectivă de către studenţi a experimentelor. 

Comentarea împreună cu studenţii a rezultatelor obţinute şi a importanţei clinice a experimentelor. 

Studiu individual și în grup, cercetare experimentală. 

Studiu individual 

Studiul referințelor bibliografice. 

Observaţia, studiul de caz, lucrul cu manualul, documentarea realizate înaintea fiecărui curs și 

înainte de examen. 

  

11. PROGRAM DE RECUPERARE  

Recuperări 

absenţe  

Nr. absenţe 

care se pot 

recupera 

Locul desfăşurării Perioada Responsabil Programarea temelor 

 

Prezenţa la 

curs este 

facultativă. 

Pentru 

lucrări 

practice se 

pot recupera 

3 absențe.  

Disciplina de 
Farmacologie 
Clădirea veche a 
Facultăţii de 
Medicină, etaj II 

Ultima 
săptămână din 
semestru 

Titularul 
disciplinei  

În funcţie de tematica 
lucrărilor practice de 
recuperat 

Program de 

consultaţii/ 

cerc ştiinţific 

studenţesc  

2 ore/ 

săptămână 

Disciplina de 
Farmacologie, 
Cladirea veche a 
Facultăţii de 
Medicină, etaj II 

Permanent Titularul 
disciplinei 

În funcţie de solicitările 
studenţilor. 

Program 

pentru 

studenţii slab 

pregătiţi  

2 ore/ 

săptămână 

Disciplina de 
Farmacologie, 
Cladirea veche a 
Facultăţii de 
Medicină, etaj II 

Permanent Titularul  
disciplinei 

În funcţie de solicitările 
studenţilor şi, mai ales, de 
capitolele mai puţin înţelese. 
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12. EVALUARE 

Tip de activitate 
Forme de evaluare 

 

Metode de evaluare 
Pondere din nota finală 

Curs Sumativă în timpul examenului Examen scris sistem grilă 40% 

Lucrări practice 

    Evaluare prin teste grilă și 

sondaj în timpul semestrului.  

 Oral și scris periodic.  30% 

Verificări periodice 20% 

Evaluarea activității individuale 10% 

Standard minim de performanță 
•Cunoasterea  claselor de medicamente 

•Recunoașterea indicațiilor pentru principalii reprezentanți ai claselor de medicamente.  

minim 50% la fiecare 

componentă a evaluării 

13. PROGRAME DE ORIENTARE SI CONSILIERE PROFESIONALĂ 

Programe de orientare şi consiliere profesională (2 ore/lună) 

Programare ore Locul desfăşurării Responsabil 

A treia vineri din lună 
 

Sediul disciplinei Titular disciplină 

       

Data avizării în departament: 

Director de departament, 

 

 

Coordonator program de studii, 

Prof. univ. Dr. Dana Maria 

Albulescu  

 

Responsabil disciplină, 

Prof.univ. Dr.Andrei Adrian Tica 

 

 

 

 

 

 

    

 

Notă: 

1) Ciclul de studii - se alege una din variantele: L (licenţă)/ M (master)/ D (doctorat). 

2) Tip (conţinut) - se alege una din variantele:  

 pentru nivelul de licenţă: DF (disciplină fundamentală)/ DD (disciplină din domeniu)/ DS (disciplină de 

specialitate)/ DC (disciplină complementară); 

 pentru nivelul de master: DA (disciplină de aprofundare)/ DS (disciplină de sinteză)/ DCA (disciplină de 

cunoaştere avansată). 

3) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplină obligatorie)/ DO (disciplină 

opţională)/ DFac (disciplină facultativă). 

4) Un credit este echivalent cu 25 – 30 de ore de studiu (activităţi didactice şi studiu individual). 

5) Se poate acorda o bonificaţie pentru prezenţă. 

6) Din cele 5 competenţe profesionale (cele care se trec în foaia matricolă) se aleg cele în care se încadrează 

disciplina. 

7) Competenţele transversale sunt în număr de 3 şi se notează de la C6 - C8: C6. Autonomie şi responsabilitate; C7. 

Interacţiune socială; C8. Dezvoltare personală şi profesională 

 

 

 


